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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

VILLE DE CHANCELADE

L’an deux mille vingt-trois, le onze juillet, a dix-huit heures trente, les membres du Conseil Municipal de
Chancelade se sont réunis dans la salle ordinaire des séances, sur la convocation qui leur a été adressée le
cing juillet deux mille vingt-trois par Monsieur le Maire, conformément aux dispositions des articles L.2121-
10 et 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales.

PRESENTS : M. SERRE, Mme RENAUD, M. LAGOUTTE, Mme CHRIST, M. RIVOT, M. COUDASSOT-BERDUCOU,
M. KUYE, Mme FAURE, Mme MOULHARAT, M. ANDRE E., Mme TOULLIER, M. LAPEYRONNIE, M. THOUVENIN
de VILLARET, Mme CASADO-BARBA, M. PUGNET, Mme CALEIX, M. DUPEYRAT, M. GADY.

ABSENTS EXCUSES : M. MARCHIVE (pouvoir & M. LAPEYRONNIE), Mme CUCCURU-RIVOT (pouvoir a M.
RIVOT), Mme BAYET (pouvoir & M. GADY). M. ANDRE J (pourvoir 3 M. ANDRE E), Mme VANDENBERGHE
pourvoir a Mme TOULLIER)

ABSENTS : Mme DAUDOU-ESPOSITO, Mme LAUQUERE, M. RENOU.

Madame CALEIX est élue secrétaire de séance, conformément a l'article L.2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales.

Autorisation du recours a I'apprentissage
Rapporteur : Monsieur Pascal SERRE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L2313-1, R2313-3, R2313-8,
Vu le Code du travail, notamment les articles L. 6227-1 a L. 6227-12 et D. 6271-1 a D. 6275-5,
Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 21 juin 2023,

Considérant que l'apprentissage permet a des personnes agées de 16 a 25 ans (sans limite d’age supérieure
d’entrée en formation concernant les travailleurs handicapés) d’acquérir des connaissances théoriques dans
une spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou une administration ; que cette formation
en alternance est sanctionnée par la délivrance d’un dipléme ou d’un titre ;

Considérant que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services
accueillants, compte tenu des dipldmes préparés par les postulants et des qualifications requises par lui ;

Considérant qu’a I'appui de l'avis favorable du Comité Social Territorial, il revient au Conseil municipal de
délibérer sur la possibilité de recourir au contrat d’apprentissage ;

Monsieur le Maire propose de recourir au contrat d’apprentissage et de pouvoir conclure, dés la rentrée
scolaire 2023-2024, 1 contrat d’apprentissage par service conformément au tableau suivant :

_Dipléme ou titre|

Service d’accueil

Fonctions de l'apprenti | préparé | Durée de la formation
| Jeunesse | Animateur | BUT 3ans -
Restauration | Cuisinier | CAP, BEP lou2ans
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e L PN a e ——polpvaie Nt des CAP, BEP, BTS 1 ou 2ans
espaces verts

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a unanimité

> APPROUVE le recours a un contrat d’apprentissage ;

> PRECISE que les crédits nécessaires a la rémunération, aux charges et aux frais de formation de I'apprenti
sont prévus au budget de l'exercice ;

» AUTORISE Monsieur le maire a signer tout document relatif a ce dispositif et notamment les contrats
d’apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les centres de formation d’apprentis.

Fait et délibéré a CHANCELADE, le 11 juillet 2023.
POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME AU REGISTRE DES DELIBERATIONS.

Certifié exécutoire compte-tenu :
e De la transmission en Préfecture Pagcal SERRE
le

e De la publication le
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